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I. PREGATIREA DEMERSULUI DE PREVENIRE A
RISCURILOR

Pentru a realiza o analiza pertinenta a riscului rutier intr-o
intreprindere de transport (marfa, persoane etc), este important sa
se obtina acordul de vointa al ansamblului actorilor ce au atributii si
raspunderi in acest domeniu: angajator, echipa de conducere, CSSM
(Comitetul pentru Securitate si Sadnatate in Munca), salariati expusi la
aceste riscuri si implicarea acestora in demersul propus.

Aceasta analiza — DIAGNOSTIC - este condusa de persoane
autorizate care realizeaza un AUDIT de specialitate si au obtinut
certificatul de Evaluator de risc si auditor in domeniul SSM (securitatii
si sanatatii in munca).
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Pregatirea demersului de prevenire a riscurilor

[ Nivel 4

Diagnoza intreprinderii

Care este nivelul la care este luatd in calcul securitatea rutierd in
intreprinderea voastra?

vel 3

vel 2

ivel |

N. O

Conducerea este puternic
implicata (afisaj,

obiective, mijloace), ca si

CSSM si cadrele medii

Securitatea rutiera este
studiata i luata in calcul
in documentele de
evaluare a riscurilor

Se organizeaza
campanii punctuale
(concursuri de
securitate rutierd)

Sunt date note de
serviciu, sfaturi pentru
conduita in siguran{a.
Sunt puse afige in
interiorul intreprinderii

reducerea sensibild a
deplasarilor (video-c
onferinte). Solutiile sunt
aplicate

Noile proceduri sunt
puse in practica pentru a
limita deplasarile.

si reducerea
deplasarilor sunt
aleatorii.

»
=] E Ly A [
Xistd indicatori de .
E 3 o Sunt difuzate .
£ | [securitate rutierd care ! .. . . Accidentele
S ) Lo informatiile privind . . L -
“=| [permit monitorizarea ; . Accidentele rutiere | |rutiere sunt vazute
= L R accidentele survenite in N . .
evolutiei accidentelor intreprindere si cauzele sunt evocate in ca fiind doar in
rutiere. Sunt analizate P S CSSM responsabilitatea
. . care au provocat aceste 2 .
accidentele rutiere (de ) ! conducatorului auto.
. ) pierderi.
@] [traseu sau de misiune).
N S 1 1 H
S 3 . unt organizate reuniuni
=| |Sunt organizate sedinge 2. Sunt propuse N
s gan seding de sensibilizare cu prop Sunt distribuite
de sensibilizare a o ) reuniuni de .
E . participare mai mult sau s documente, pliante
8| [personalului, cu . A ) sensibilizare . I
.1 . .. | |mai putin obligatorie = si flyere privind
participarea unor servicii cu participare i y
pentru personalul S securitatea rutierd
externe {18 facultativa
implicat
- ] Sunt puse [a dispozifie
s . .. Sunt transmise celor 0 M po: !
@| | Toate informatiite ) —— = .. pliante, informatii
E ; . implicati informatii Informatiile sunt ..
@1 Ireferitoare la conditiile ot I . L privind starea
& . . privind conditiile de disponibile pe . .
2| |de circulatie sunt . : <l drumurilor (polei,
i circulatie, meteo, lucrari ||intranet n %
= difuzate pe GPS . zone cu intemperii
rutiere
eig)
Conducerea cere fiecarut o B
A , Deplasdrile sunt lasate
angajat imiative pentru Gestionarea

la inifiativa fiecaruia.
Se pot controla
oportunitatile de
deplasare.

Alegerea modurilor de
deplasare si itinerariile
cele mai sigure sunt
impuse de catre

Intreprinderea decide
achizitionarea biletelor
de tren sau de avion.
Mijloacele de transport
sunt stabilite de comun

Se recomanda
utilizarea trans-
portului feroviar
sau auto. Totusi,
acest lucru raiméne

Modul de deplasare
este lasat in grija
fiecaruia. Cheltuielile
de transport i
indemnizatiile sunt

i ind acord cu personalul la latitudinea . i
jtreprincere ¢cup Al ! platite fara probleme.
tehnic. fiecaruia
. Se preconizeaza
Se face o planificare a . P -
Exista o oarecare respectarea Este stabilit programul

deplasarilor in sensul
reducerii orelor de
condus. Este luata

in calcul oboseala
acumulata.

libertate a angajatilor
pentru organizarea
deplasarilor, a
intélnirilor, a orarelor.

orarelor de con-
ducere. Se cer
punctualitate

si respectarea
intalnirilor.

de vizite i intalniri.
Cerintele, respectul,
constrangerile sunt in
sarcina lucratorului.

Organizarea muncii, orare, gestionarea deplasirilor

Existd o procedura de
gestionare in caz de
intérzieri sau situatii
neprevazute

Organizarea orarului este
la initiativa lucratorului.
Exista informatii reci-
proce intre lucratori si
sefii ierarhicl.

Existd un
compromis de
fiecare data.
Trebuie evitate

disfunctionalitatile

Trebuie respectate
intélnirile si orarul
acestora.
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Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1 Nivel
Toate vehiculele Doar anumite Sunt [uate In calcul Toate vehiculele i
sunt dotate cu vehicule sunt dotate sugestiile utilizatorilor sunt dotate standard,
echipament de cu echipament de pentru punerea in fara imbunatatiri.
securitate (ABS, securitate (cele ale practici a citorva Cerintele pentru
airbag, comanda conducerii si ale masuri de securitate elemente de
radio etc) personalului tehnic) (pneuri de iana etc). securitate sunt

minime, la
achizitionare primand
pretul.

Toate vehiculele
sunt echipate cu
limitatoare de viteza

[Doar anumite
vehicule sunt echipate
cu limitatoare de
vitezd

Nu exista limitatoare
de viteza, vehiculele
sunt cu cilindree mica

O nota interna de
serviciu recomanda
respectarea vitezei de
deplasare

Monitorizarea

si intretinerea
preventiva fac parte
din intretinerea
curenta

Parcul de vehicule
este in LLD (77).
Contractul de
inchiriere/intrefinere
prevede controale
periodice sistematice
i monitorizare

X18ta un contract
de intretinere cu un
service auto. Exista
cate un carnet pentru
fiecare masina.

Soferul este
responsabil

pentru intretinerea
vehiculului utilizat.
Fiecare semnaleazi
avariile si
incidentele.

Vehicule: intretinere preventivi si echipiri

Sunt alocale fondurt
pentru intretinerea
si monitorizarea
vehiculelor
personale utilizate
in scop profesional.

Se efectueaza un
control tehnic gratuit
periodic prin care se
urmaresc anumite
puncte cheie.

Exista o pompa In
cadrul intreprinderii.
Se efectueaza un
control anual gratuit
al vehiculelor: pneuri,
sistem de iluminare,
poluare etc. S-au
negociat conditii
avantajoase cu un
prestator extern

Se efectueaza un
control vizual

al pneurilor, a
stergatoarelor, a
aspectului exterior
in mod gratuit.
Aceste controale
sunt comunijcate
lucratorilor.
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Pregatirea demersului de prevenire a riscurilor

Formare/
perfectionare pentru
conducdtori. Sunt
prevazute stagii de
pregatire,

Stagi de pregatire
pentru mai multi
salariafi.

Se efectueaza un
control al cunostintelor
privind codul rutier si
un audit al conduitei

Cline vrea, se poate
autocontrola. Exista
la dispozitie un CD cu
codul rutier.

Sensibilizarea
noilor angajati in
privinta riscuriior
rutiere. Exista

un departament
specializat pentru
efectuarea de
stagii de informare
privind politica de
securitate rutiera in
ntreprindere.

Sunt organizate
stagii de
senzibilizare privind
riscul rutier de

catre un organism
specializat.

Lucratorii sunt
informati punctual in
privinta activitatilor
de securitate rutierd in
jntreprindere.

Cametul de primire
are o rubrica despre
riscul rutier cu mai
multe sfaturi de
conduita.

Conducitori auto: formare, perfectionare

Examen medical
aprofundat cu

teste medicale
complementare
(videotest, examen
psihologic al
aptitudinilor) pentru
fiecare angajat
conducator auto

Se efectuecaza un
examen medical

si videotest pentru
fiecare conducator
auto. Conducerea
vehiculului figureaza
in figa de aptitudini.

Se efectueaza un
control medical si
videotest pentru fiecare
conducator auto

Se etectueaza un
examen medical
normal pentru toti
salariatii intreprinderii

Se controleaza
periodic
valabilitatea
permisului auto.
Intreprinderea este
informata despre
infractiuni, puncte
de penalizare.
Exista fonduri de
rezerva pentru stagii

de recuperare

e controleaza
periodic permisul
auto.

Controlul permisului
auto se face la
angajare.
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el 2

Nivel 1

Infrastructura, ciile de acces, circulatia interni, reteaua

o L,
[Este ailsal n

&ﬂ.‘i .
aile de acces 1n

intreprindere sunt
separate. Accesul
PL (?) este distinct.
PL nu are nevoie de

Lallejdc acces in
intreprindere sunt
separate. PL au nevoie
de conducator. Exista
cai de acces pentru

Problemele subzista.

Exista intersectll ale
fluxurilor de circulatie.
Sensurile de circulatie
sunt prost definite.

intreprindere un plan
de circulatie.

pietoni
Exista un plan de Planul de circulatie Sunt afisate Ta Intrare
circulatie. este implicit, legat de consemne privind

»obignuintd”.

prudenta in timpul
circulatiei.

Trasare sI ifluminat.
Parcirile pentru
personal sunt
iluminate §i bine
definite. Exista locuri
de parcare pentru
handicapati.

Locurile de parcare
sunt trasate.

Delimintarea Tocurilor
de parcare este
degradata, ilizibila.

Delimintarea Tocurilor
de parcare este aproape
inexistentd. Numirul
locurilor de parcare este
insuficient. Parcarea
aleatorie este o practica
curenta.

Semnele de
circulatie verticale
exista.

Semnele de circulatie
la sol exista,

de asemenea si
cateva panouri de
semnalizare

Semnele de circulatie
la sol sunt aproape
sterse. Panourile de
semnalizare sunt
aproape inexistente.
Sensul de circulatie nu
este mereu evident

X1std doar cateva
panouri de semnalizare.

Traseu domiciliu — loc de munci

Existenta unet
cantine in
intreprindere. Ea este
utilizatd de 50% din
angajati.

Exista locurt de repaus
pentru perioadele de
pauzd. Acestea sunt
amplasate la exterior
si incdlzite, Meniul
este putin variat. Acest
serviciu este utilizat
de mai putin de 50%
din angaiati

Exista un distribuitor
care aduce méncaruri
semipreparate.

Exista o sala de mese
incalzita.

Exista tondurt
pentru decontarea
transportului in
comun.

A Tost facuta o analiza
asupra colectivului
pentru imbunatatirea
transportului colectiv.

S-a facut o recomandare
pentru utilizarea
transportului in comun,

Exista un sistem de
preluare a slariatilor
(mai mult de 50%).

Exista un serviciu de
preluare a mai putin
de 50% din personal.

Serviciul de preluare a
personalului deserveste
maxim 20% din
angajati

Se recomanda utilizarea
transportului in comun.

Programul este
lejer, iar gestionarea
timpului de lucru
este personalizat.

Programul de Tucru
este flexibil, cu
posibilitatea unor
plaje de timp liber.

Programul este destul
de strict, iar intirzierile
sunt de evitat.

Salariafll sunt pontagi
la sosire. Programui
este fix si intarzierile se
penalizeaza.
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Pregatirea demersului de prevenire a riscurilor

Identificarea riscurilor rutiere in misiune si de traseu
AUTODIAGNOSTIC

Persoane care realizeaza auditul:

Data vizitei Obiectivul vizat

Discutii cu persoanele intalnite:

Nume, prenume Funetia Titlul Ce anume/despre ce

29
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A. Starea locurilor

Starea locurilor permite fotografierea intreprinderii, la timpul T, in raport
cu deplasirile. Acest lucru permite diferentierea categoriilor de conducdtori in
intreprindere care se caracterizeaza fie prin timpul lor de expunere la risc (vehicule
cu tonaj mare), fie prin specificul meseriei $i constrangerile asociate misiunii de
indeplinit, periculozitatea etc.

Actiunile puse in operd, prioritatea lor si mijloacele necesare vor fi diferite
in functie de categoriile mentionate.

Situatia geograficd din intreprindere:

O Aglomeratie [ Zona rurala [0 Zona industriala O Altele ......
Existenta altor situri: .... da ... nu
Daca da:

- numarul lor;
- localizarea;
- deplasari generate;

- natura acestor deplasari.
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Pregatirea demersului de prevenire a riscurilor

A2. Trafic generat de activitatea din intreprindere:
A2.1 Trafic legat de activitatea furnizorilor/clientilor

Observatii: frecventd, probleme
DA | NU | specifice in raport cu acest tip de
trafic
Se genereazi un trafic de camioane
(transport materii prime, produse finite,
semifabricate, furnituri, diverse)
+ flot#i de camioane cu tonaj mare, > 3,5t
» flotd de vehicule utilitare
Existd un protocol de securitate pentru primirea transportatorilor? Dal] Nu[J
Dacd nu, un astfel de protocol vi se pare: ..... interesant ... neinteresant

A2.2 Trafic legat de traseul domiciliu — loc de munca
A fost intocmit un chestionar privind perceptia riscului rutier pentru lucratori?
[INu, dar acesta este [ Interesant [ Fari interes

[Da [ Pentru riscurile misiunii [JPentru riscurile de trasen

Daca da, rezultatele sunt:
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Pregatirea demersului de prevenire a riscurilor

B. Analiza accidentelor de misiune si a celor de traseu

B1. Date specifice:
B1.1 Taxe de asigurari notificate pentru anul in curs

Anul Taxa aplicatd Cheltuieli cu Indice de frecventa
cotizatiile

Pe regiune Pe intreprindere

Accidentul de traseu a fost inregistrat?

] Da [ Nu

B1.2 Datele asiguratorului parcului auto al intreprinderii

a) Numele companiei de asigurariz......o.ocvieeneneeeeinininieinnnn,
b) Garantii subscrise:

[ Toate riscurile O Teri

[ Cu frangiza [ Fara fransiza

Anfincurs  Anuln-1
c) Cheltuieli prime e eeeeaeneaa
d) Raport gravitate/prima de asigurare ... O
e) Au fost intreprinse actiuni de prevenire a riscurilor rut|ere”
0 Da O Nu

Daca da, care au fost acestea?
[Formarea teoretici privind conducerea in siguranta
[JFormarea practica privind conducerea in siguranta
[JFormarea cu ajutorul simulatorului

CJAltele: ..o,
f) A fost realizata o analiza statistica a constatarilor pe cale amiabili?
[INu, dar acesta mi se pare Ollnteresants U Fara interes
g) Principalele cauze ale accidentelor dupa constatérile amiabile si stabilirea accidentelor cele

mai frecvente:

- tipuri de accident;

- natura misjunii;

- orare;

- localizare geografica;
- situatie climaticd;

- persoane accidentate.
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